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Regione Campania
ms NAPOLI Azienda Sanitaria Locale Napoli 2 Nord

Z2NORD Via Lupoli, 27 — 80027 Frattamaggiore NA
P.I. 06321661214

www.aslnapoli2nord.it

Bando di selezione
per l'affidamento degli incarichi di insegnamento per il C.d.L in Infermieristica a.a 2025/2026
presso I'Universita degli studi della Campania Luigi Vanvitelli — Sede di Caivano

L’Universita degli Studi della Campania Luigi Vanvitelli ha trasmesso, per I"anno accademico
2025/2026, la programmazione didattica per il Corso di Laurea in Infermieristica attivato presso
I’Asl Napoli 2 Nord — Sede di Caivano indicando gli incarichi di insegnamento non affidati ai docenti
universitari che possono essere assegnati al personale in servizio presso |’Azienda.

Ai sensi del Protocollo d’intesa tra I'Universita Luigi Vanvitelli e la Regione Campania per la

formazione dei laureandi dei Corsi di Laurea delle Professioni Sanitarie, sottoscritto il 02/05/2023
(prot. Num. 65424), il personale di ruolo a tempo indeterminato dell'Asl Napoli 2 Nord, in possesso
della Laurea Magistrale, puo pertanto presentare domanda per il conferimento di incarichi di
insegnamento per le materie non coperte di cui all'allegata Programmazione Didattica CdL
Infermieristica a.a. 2025-2026.

Il presente bando ha validita annuale ed é riferito esclusivamente all’anno accademico 2025/2026.

Requisiti specifici di ammissione:
e Dijessere dipendente a tempo indeterminato presso I’Asl Napoli 2 Nord;
e Diessere in possesso della Laurea Magistrale.

La retribuzione per le ore di insegnamento affidate avverra sulla base delle disposizioni vigenti.
Ciascun candidato potra presentare un numero massimo di 3 domande, trasmesse con istanze

separate che andranno inviate esclusivamente al seguente indirizzo PEC:
bandi.formazione@pec.asinapoli2nord.it entro il 31 Luglio 2025.

La valutazione comparativa delle domande procedibili sara effettuata dall'Universita secondo lo
schema di valutazione allegato al presente Bando e dei seguenti criteri indicati nel summenzionato
Protocollo:

1. La congruenza del titolo di studio e dell'attivita esercitata con la disciplina per la quale &
presentata;

2. La pregressa esperienza didattica universitaria;
3. | titoli scientifici che documentino I'attivita di ricerca svolta.

Ad ogni candidato selezionato verra assegnato un solo incarico didattico, un eventuale altro incarico
potra essere assegnato solo in caso di carenza di copertura di una disciplina per la quale il candidato
ha presentato domanda.



L'istanza di partecipazione alla selezione, redatta esclusivamente secondo lo schema allegato, a
pena di esclusione, dovra essere corredata di documento di riconoscimento.

Il Direttore Generale, valutate le circostanze del caso, provvedera all'eventuale rilascio del nulla osta
all'esito delle relative procedure. Saranno ritenute improcedibili con conseguente esclusione dalla
valutazione comparativa le seguenti istanze:

1. domande inviate oltre i termini prescritti;

2. istanze di personale non di ruolo a tempo indeterminato della Asl Napoli 2 nord;

3. le ulteriori domande inviate dopo le prime 3 (tre), identificate attraverso data e ora di ricezione
all’indirizzo PEC sopra indicato;

4. domande con richieste di piu incarichi di affidamento nella medesima istanza;

5. domande in cui non & dichiarata, nel caso di piu istanze, la scelta dell’insegnamento;

6. domande senza il documento di riconoscimento;

7. domande per cui non sia possibile identificare I'insegnamento richiesto.

Il Direttore
UOC Formazione e Aggiornamento
Dott. Natale Prattico

‘ Il Direttore Generale
‘;\/Jj ' A——- Dott. Mario Igrvolino
i I




