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Oggetto: Indizione avviso pubblico di selezione, per titoli, per il conferimento di incarichi didattici nelle
discipline del Corso di Laurea triennale in Infermieristica a.a. 2025/2026 - rivolto esclusivamente al
personale interno all’ASL Napoli 1 Centro in possesso dei requisiti - Approvazione bando e modulistica -

IL DIRETTORE U.O.C. FORMAZIONE E RAPPORTI CON UNIVERSITA
con la firma digitale apposta e a conclusione di specifica istruttoria (i cui atti sono custoditi presso la struttura
proponente), dichiara la legittimita e la regolarita giuridico-amministrativa della proposta di provvedimento,
I’insussistenza del conflitto di interessi, ai sensi dell’art. 6 bis della Legge n. 241/1990 e, in merito al trattamento dei
dati (D. Lgs. n° 196/03 e G.D.P.R. 2016/679), la rispondenza del testo del provvedimento e degli eventuali allegati alle
suddette prescrizioni

Premesso

- che ai sensi del III co dell’art. 6 del D. Lgs. 502/92, cosi come modificato dal comma III dell’art. 7 del D. Lgs.
517/99, vengono stipulati appositi Protocolli d’Intesa tra le Regione e le Universita per 1’espletamento dei corsi di
Diploma Universitario dell’ Area Sanitaria;

che con deliberazione di Giunta Regionale n. 86 del 28/02/2023 recante n. di Repertorio n. 13 del 30/03/2023 ¢ stato
approvato il Protocollo d’Intesa tra la Regione Campania e 1’Universita degli Studi della “Luigi Vanvitelli” per la
formazione dei laureandi dei Corsi di Laurea delle Professioni Sanitarie ¢ stato approvato;

che all’art. 4 del predetto Protocollo ¢ precisato che “Nelle sedi delle Aziende Ospedaliere o IRCSS o altre strutture
del SSN, la titolarita dei corsi d’insegnamento previsti dall’ordinamento universitario ¢ affidata, di norma, a personale
del ruolo sanitario dipendente delle strutture presso le quali si svolge la formazione stessa, in possesso dei requisiti
previsti dal bando emanato dal DG della sede esterna e previo nulla osta del Direttore Generale della struttura di
appartenenza. I docenti non universitari del SSN, sono nominati dal Rettore e restano in carica per tre anni, senza
oneri per I’Universita, su proposta del Consiglio di Corso di Laurea e delibera del Consiglio di Dipartimento, previo
nulla osta del Direttore Generale della struttura di appartenenza”;

che con delibera del Direttore Generale n. 1769 del 05/10/2023 ¢ stata approvata e stipulata la Convenzione tra
I’Universita degli Studi della Campania “Luigi Vanvitelli” e 1’Asl Napoli 1 Centro per ’attivazione dei Corsi di
Laurea delle Professioni Sanitarie (Art. 3 1. 19/11/1990 n. 341 e comma 3, art. 6 e del D. Lgs. 30/12/92 n. 502 e
successive modifiche e integrazioni);

che all’art. 3 della suddetta Convenzione ¢ sancito che: “I docenti non universitari del SSN, sono nominati dal Rettore
e restano in carica per tre anni, senza oneri per 1’Universita, su proposta del Consiglio di Corso di Laurea ¢ delibera
del Consiglio di Dipartimento, previo nulla osta del Direttore Generale della struttura di appartenenza”;

che con nota prot. n.172244 del 05/07/2023 e s.m.i., ¢ stata trasmessa a questa Azienda, dal Consiglio di Dipartimento
dell’Universita degli Studi della Campania “Luigi Vanvitelli”, la Programmazione didattica per 1’a.a. 2023/2024,
unitamente alla Scheda Analitica di Valutazione dei titoli posseduti dai candidati, nel rispetto dei criteri di valutazione
fissati dal Protocollo d’Intesa vigente e approvata dal Consiglio di Corso di Laurea nell’Adunanza del 12/06/2023 per
ciascuna sede del Corso di Laurea in Infermieristica;

che con nota prot. n. 216711 del 16/07/2024 il Presidente del Corso di Laurea in Infermieristica e il Direttore del
Dipartimento di Scienze Mediche Traslazionali hanno trasmesso alla UOC Formazione e Rapporti con Universita, la
Programmazione didattica del Corso di Laurea Infermieristica per 1’a.a. 2024/2025;

che con nota prot. n. 218533 del 17/07/2024 ¢ stato precisato che I’intera procedura di affidamento degli incarichi si
riferisce, giusti Protocollo d’Intesa ¢ Convenzione stipulati, all’intero triennio 2023-2026;

che con Delibera D.G. n. 1444 del 03/08/2024 questa Azienda ha proceduto all’indizione dell’avviso pubblico di
selezione, per titoli, per il conferimento di incarichi didattici nelle discipline del Corso di Laurea triennale in
Infermieristica rivolto esclusivamente al personale interno all’ASL Napoli 1 Centro in possesso dei requisiti a seguito
di presa d’atto della Programmazione didattica del Consiglio di Dipartimento dell’Universita - Approvazione bando e
modulistica;

che con nota prot. n. 206473 del 24/06/2025 il Presidente del Corso di Laurea in Infermieristica ¢ il Direttore del
Dipartimento di Scienze Mediche Traslazionali e il Direttore dell’Universita degli Studi della Campania “Luigi
Vanvitelli” hanno trasmesso alla UOC Formazione e Rapporti con Universita, la Programmazione didattica del Corso
di Laurea Infermieristica per 1’a.a. 2025/2026 - Relativa alle coperture dei docenti universitari proposta dal Consiglio
di Corso di Laurea approvata con delibera di Consiglio di Dipartimento del 03/06/2025 - Sedi esterne di formazione,

Deliberazione del Direttore Generale

1l presente atto, in formato digitale e firmato elettronicamente, costituisce informazione primaria ed originale ai sensi dei combinati disposti degli
artt. 23-ter, 24 e 40 del D.Lgs. n. 82/2005. Eventuale riproduzione analogica, costituisce valore di copia semplice a scopo illustrativo
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chiedendo al riguardo insegnamenti andati vacanti, eventuali scorrimenti di graduatorie e rinunce per le quali si rende
necessario 1’emissione di un nuovo bando;

Preso atto

che con nota prot. n. 244455 del 28/07/2025 ¢ stato precisato che tutti i docenti indicati nella predetta
programmazione sono risultati essere a tutt’oggi in servizio e che il dott. Tommasino Catello, docente
dell’insegnamento di Ematologia Corso Integrato di Fondamenti di Oncoematologia, avrebbe risolto il proprio
rapporto di lavoro per quiescenza a far data dal 01/08/2025, giusta mail del 11/07/2025;

Rilevato

che la procedura di affidamento degli incarichi prevede da parte del Direttore Generale della sede esterna,
I’emanazione e la pubblicazione di un bando per la copertura degli insegnamenti, la ricezione delle domande di
partecipazione, il controllo amministrativo delle stesse con eventuale esclusione dei candidati non in possesso dei
requisiti di partecipazione e I’inoltro delle domande valutabili al Dipartimento;

che, ai sensi del suddetto Protocollo d’Intesa, la valutazione comparativa ¢ demandata ad una Commissione nominata
dal Dipartimento su proposta del Consiglio di Corso di Laurea. Il Dipartimento provvede all’approvazione degli atti
della Commissione e all’inoltro degli stessi al competente ufficio di Ateneo per I’affidamento dell’incarico da parte
del Rettore;

che la procedura si concludera con I’emissione del Decreto di approvazione degli atti relativi alla procedura di
valutazione comparativa del Direttore del Dipartimento di Scienze Mediche Traslazionali dell’Universita degli Studi
della Campania “Luigi Vanvitelli” di cui I’Asl Napoli 1 Centro ne prendera atto con provvedimento ad hoc, con il
quale verra approvato, anche, lo schema tipo di lettera di incarico per il relativo conferimento;

che al fine di provvedere alla copertura del posto risultato vacante per I’insegnamento di Ematologia, C.I. D3, Corso
Integrato Fondamenti di Oncoematologia, CFU 1, ORE 9 A.S. 1.2 assegnato al dott. Tommasino Catello e non
essendovi altri candidati alla selezione, si rende necessario procedere all’indizione di un bando riapertura di selezione
diretto al personale in servizio presso 1’Asl Napoli 1 Centro;

Ritenuto

di procedere, vista la quiescenza del dott. Tommasino Catello, per 1’insegnamento della sola materia di Ematologia-
Corso Integrato di Fondamenti di Oncoematologia, all’indizione dell’avviso pubblico di selezione, per titoli, per il
conferimento di incarichi didattici nelle discipline del Corso di Laurea triennale in Infermieristica - a.a. 2025/2026 -
rivolto esclusivamente al personale interno all’ASL Napoli 1 Centro in possesso dei requisiti a seguito di presa d’atto
della Programmazione didattica del Consiglio di Dipartimento dell’Universita - Approvazione bando e modulistica,

di approvare 1’allegato bando unitamente alla relativa modulistica quale parte integrante e sostanziale del presente
atto (All.1);

di dare atto che, ai sensi dell’art. 9 del Protocollo d’Intesa Regione - Universitd per i Corsi di Laurea delle
Professioni Sanitarie: “A copertura dei succitati oneri I’Universitd degli Studi della Campania “Luigi Vanvitelli”
assume a proprio bilancio le tasse versate dagli studenti iscritti ai corsi in questione nella misura prevista e
corrisponde alla Struttura del SSN, sede esterna di Corso di Laurea, un contributo pari al 10% dell’ammontare dei
contributi versati dagli iscritti”;

di dare atto, altresi, che individuata, tra le altre, quale beneficiaria I’ASL Napoli 1 Centro - Corso di Laurea in
Infermieristica - Sedi esterne di formazione, il contributo dovra essere versato sul conto corrente di accredito - IBAN
ITO8T0100004306TU0000023857,

di trasmettere copia del presente provvedimento al Collegio Sindacale, ai sensi di legge, ed alle U.O.C. GRU e
U.O.C. GEF, quest’ultima al fine di verificare I’effettivo versamento di quanto dovuto dall’Universita cosi come
specificato nel capoverso precedente;

di rendere la deliberazione immediatamente atteso I’imminente inizio dell’anno accademico

Visti

il vigente CCNL del personale del Comparto dell’Area Sanita
il D.Lgs. 165/2001

il D.Lgs. 502/92

il D.Lgs. 517/99

la D.G.R.C. n. 86 del 28/02/2023

la Delibera del Direttore Generale n. 1769 del 05/10/2023

Visto, altresi,

il bando di partecipazione per il conferimento d’incarichi di insegnamento al Corso di Laurea Triennale in
Infermieristica e la relativa modulistica, parte integrante e sostanziale del presente atto (All. 1)

Deliberazione del Direttore Generale

1l presente atto, in formato digitale e firmato elettronicamente, costituisce informazione primaria ed originale ai sensi dei combinati disposti degli
artt. 23-ter, 24 e 40 del D.Lgs. n. 82/2005. Eventuale riproduzione analogica, costituisce valore di copia semplice a scopo illustrativo
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PROPONE

- di procedere, vista la quiescenza del dott. Tommasino Catello, per I’insegnamento della sola materia di Ematologia-
Corso Integrato di Fondamenti di Oncoematologia, all’indizione dell’avviso pubblico di selezione, per titoli, per il
conferimento di incarichi didattici nelle discipline del Corso di Laurea triennale in Infermieristica - a.a. 2025/2026 -
rivolto esclusivamente al personale interno all’ASL Napoli 1 Centro in possesso dei requisiti a seguito di presa d’atto
della Programmazione didattica del Consiglio di Dipartimento dell’Universita - Approvazione bando e modulistica;

- di approvare 1’allegato bando unitamente alla relativa modulistica quale parte integrante e sostanziale del presente
atto (AlL.1);

- di dare atto, che individuata, tra le altre, quale beneficiaria I’ASL Napoli 1 Centro - Corso di Laurea in
Infermieristica Sedi esterne di formazione, il contributo dovra essere versato sul conto corrente di accredito — IBAN
IT08T0100004306TU0000023857;

- di trasmettere copia del presente provvedimento al Collegio Sindacale, ai sensi di legge, ed alle U.O.C. GRU e
U.O.C. GEF, quest’ultima al fine di verificare I’effettivo versamento di quanto dovuto dall’Universita cosi come
specificato nel capoverso precedente;

- di rendere la deliberazione immediatamente atteso 1’imminente inizio dell’anno accademico.

L’ Assistente Amm/vo Redattore
Dott.ssa Laura Poziello

Il Direttore
U.O.C. Formazione e Rapporti con Universita

Dott.ssa Liliana Lodato
firmato digitalmente

Il DIRETTORE GENERALE
Dott. Gaetano Gubitosa
individuato con D.G.R.C. n. 426 del 26/06/2025
immesso nelle funzioni con D.P.G.R.C. n. 95 del 07/08/2025

Vista la proposta di deliberazione che precede, a firma del Direttore U.O.C. formazione e Rapporti con Universita

Acquisiti i pareri favorevoli del Direttore Sanitario Dr.ssa Maria Corvino ¢ del Direttore Amministrativo Avv.
Amalia Carrara in modalita telematica (Codice dell’Amministrazione Digitale (CAD) D. Lgs. n. 82/2005 e
Regolamento europeo eIDAS n. 910/2014) e sotto riportati:

Il Direttore Sanitario Dr.ssa Maria Corvino firmato digitalmente
Il Direttore Amministrativo Avv. Amalia Carrara firmato digitalmente
DELIBERA

per le causali in premessa, che qui si intendono integralmente richiamate e trascritte, di prendere atto della proposta di

deliberazione che precede e, per I’effetto, di

- di procedere, vista la quiescenza del dott. Tommasino Catello, per I’insegnamento della sola materia di Ematologia-
Corso Integrato di Fondamenti di Oncoematologia, all’indizione dell’avviso pubblico di selezione, per titoli, per il
conferimento di incarichi didattici nelle discipline del Corso di Laurea triennale in Infermieristica - a.a. 2025/2026 -
rivolto esclusivamente al personale interno all’ASL Napoli 1 Centro in possesso dei requisiti a seguito di presa d’atto
della Programmazione didattica del Consiglio di Dipartimento dell’Universita - Approvazione bando e modulistica;

Deliberazione del Direttore Generale

1l presente atto, in formato digitale e firmato elettronicamente, costituisce informazione primaria ed originale ai sensi dei combinati disposti degli
artt. 23-ter, 24 e 40 del D.Lgs. n. 82/2005. Eventuale riproduzione analogica, costituisce valore di copia semplice a scopo illustrativo
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- di approvare 1’allegato bando unitamente alla relativa modulistica quale parte integrante e sostanziale del presente
atto (AlL.1);

- di dare atto, che individuata, tra le altre, quale beneficiaria I’ASL Napoli 1 Centro - Corso di Laurea in
Infermieristica Sedi esterne di formazione, il contributo dovra essere versato sul conto corrente di accredito - IBAN
ITO8T0100004306TU0000023857;

- di trasmettere copia del presente provvedimento al Collegio Sindacale, ai sensi di legge U.O.C. GEF, quest’ultima al

fine di verificare I’effettivo versamento di quanto dovuto dall’Universita cosi come specificato nel capoverso
precedente;

- di rendere la deliberazione immediatamente atteso I’imminente inizio dell’anno accademico.

11 Direttore Generale
Gaetano Gubitosa
firmato digitalmente

Deliberazione del Direttore Generale

Il presente atto, in formato digitale e firmato elettronicamente, costituisce informazione primaria ed originale ai sensi dei combinati disposti degli
artt. 23-ter, 24 e 40 del D.Lgs. n. 82/2005. Eventuale riproduzione analogica, costituisce valore di copia semplice a scopo illustrativo
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Elenco Allegati
Allegato 01

- Bando di partecipazione per il conferimento di incarichi didattici nelle discipline del Corso di Laurea triennale
in Infermieristica - a.a. 2025/2026 — Sedi esterne di formazione Asl Napoli 1 Centro

composto da n. 8 pagine
f.to A4 impresse su unica facciata

Deliberazione del Direttore Generale

Il presente atto, in formato digitale e firmato elettronicamente, costituisce informazione primaria ed originale ai sensi dei combinati disposti degli
artt. 23-ter, 24 e 40 del D.Lgs. n. 82/2005. Eventuale riproduzione analogica, costituisce valore di copia semplice a scopo illustrativo
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Bando di partecipazione per il conferimento di incarichi didattici nelle discipline del Corso di Laurea
triennale in Infermieristica - a.a. 2025/2026 — Sedi esterne di formazione Asl Napoli 1 Centro

L’ASL Napoli 1 Centro,

visto il Protocollo d’Intesa tra la Regione Campania ¢ I'Universita degli Studi della “Luigi Vanvitelli” per la
formazione dei laureandi dei Corsi di Laurea delle Professioni Sanitarie, approvato con deliberazione di Giunta
Regionale n. 86 del 28/02/2023 recante n. di Repertorio n. {3 del 30/03/2023;
visto I’art. 4 del citato Protocollo: “Nelle sedi delle Aziende Ospedaliere o IRCSS o altre strutture del SSN, la
titolarita dei corsi d’insegnamento previsti dall’ordinamento universitario & affidata, di norma, a personale del ruolo
sanitario dipendente delle strutture presso le quali si svolge la formazione stessa, in possesso dei requisiti previsti
dal bando emanato dal DG della sede esterna ¢ previo nulla osta del Direttore Generale della struttura di
appartenenza. 1 docenti non universitari del SSN, sono nominati dal Rettore e restano in carica per tre anni, senza
oneri per ’Universita, su proposta del Consiglio di Corso di Laurea e delibera del Consiglio di Dipartimento, previo
nulla osta del Direttore Generale della struttura di appartenenza™;
vista la delibera del Direttore Generale n. 1769 del 05/10/2023 con la quale ¢ stata approvata e stipulata la
Convenzione tra I"Universita degli Studi della Campania “Luigi Vanvitelli” e I'Asl Napoli 1 Centro per I’attivazione
dei Corsi di Laurea delle Professioni Sanitarie (Art. 3 1. 19/11/1990 n. 341 e comma 3, art. 6 e del D. Lgs. 30/12/92
n. 502 e successive modifiche ¢ integrazioni);
visto I’art. 3 della suddetta Convenzione con il quale & sancito che: “I docenti non universitari del SSN, sono
nominati dal Rettore e restano in carica per tre anni, senza oneri per I’'Universita, su proposta del Consiglio di Corso
di Laurea e delibera del Consiglio di Dipartimento, previo nulla osta del Direttore Generale della struttura di
appartenenza”;
vista la nota prot. n.172244 del 05/07/2023 con la quale il Consiglio di Dipartimento dell’Universita degli Studi
della Campania “Luigi Vanvitelli” ha trasmesso a questa Azienda la Programmazione didattica per I’a.a. 2023/2024,
unitamente alla Scheda Analitica di Valutazione dei titoli posseduti dai candidati nel rispetto dei criteri di
valutazione fissati dal Protocollo d’Intesa vigente, approvata dal Consiglio di Corso di Laurea nell’Adunanza del
12/06/2023 per ciascuna sede del Corso di Laurea in Infermieristica,
vista la nota prot. n. 216711 del 16/07/2024 con la quale il Presidente del Corso di Laurea in Infermieristica e il
Direttore del Dipartimento di Scienze Mediche Traslazionali hanno trasmesso alla UOC Formazione e Rapporti con
Universita, la Programmazione didattica del Corso di Laurea Infermieristica per I’a.a. 2024/2025;
vista la nota prot. n. 218533 del 17/07/2024 con la quale & stato precisato che I'intera procedura di affidamento degli
incarichi si riferisce, come da Protocollo d’Intesa e Convenzione stipulati, al triennio 2023-2026;
vista la Delibera D.G. n. 1444 del 03/08/2024 con la quale questa Azienda ha proceduto all’indizione dell’avviso
pubblico di selezione, per titoli, per il conferimento di incarichi didattici nelle discipline del Corso di Laurea
triennale in Infermieristica rivolio esclusivamente al personale interno all’ASL Napoli 1 Centro in possesso dei
requisiti a seguito di presa d’atto della Programmazione didattica del Consiglio di Dipartimento dell’Universita -
Approvazione bando e modulistica;
vista la nota prot. n. 206473 del 24/06/2025 con la quale il Presidente del Corso di Laurea in Infermieristica e il
Direttore del Dipartimento di Scienze Mediche Traslazionali hanno trasmesso alla UOC Formazione e Rapporti con
Universita, la Programmiazione didattica del Corso di Laurea Infermieristica per ’a.a. 2025/2026 — Relativa alle
coperture dei docenti universitari proposta dal Consiglio di Corso di Laurea approvata con delibera di Consiglio di
Dipartimento del 03/06/2025 - Sedi esterne di formazione - chiedendo al riguardo insegnamenti andati vacanti e
eventuali scorrimenti di graduatorie e rinunce per le quali si rende necessario 1’emissione di un nuovo bando;
vista la sopraggiunta vacatio dell’insegnamento di Ematologia, C.I. D3, Corso Integrato Fondamenti di
Oncoematologia, CFU 1, ORE 9 A.S. IL2. e I’assenza di altri candidati idonei a seguito dell’ultima procedura di
selezione;

INDICE

per I'anno accademico 2025-2026 avviso di selezione per titoli, rivolto esclusivamente al personale dipendente dell’ ASL
Napoli 1 Centro, (non personale convenzionato con il S.S.N.) in possesso dei requisiti per I'affidamento dell’incarico
didattico nelle discipline del Corso di Laurea in Infermieristica, indicati nell’accluso prospetto - Programmazione Didattica
Asl Napoli 1 Centro - Sedi esterne di formazione.

Deliberaziane del Direttore Generale

1l presente atto, in formato digitale e firmato elettronicamente, costituisce informazione primaria ed originale ai sens: dei combinati disposti degli artt,

23-ter, 24 e 40 del D.Lgs. n. 82/2005. Eventuale riproduzione anajogica, costituisce valore di copia semplice a scopo illustrativo
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SEDE ANNO CODICI | SSD INSEGNAMENTO | CDL C.L CORSO CF | ORE A.
ACCADEMICO INTEGRATO S

ASL 2025/2026 AS039A | MED/15 | EMATOLOGIA I D3 FONDAMENTI DI 1 9 1L

NAPOLI 1 MEDS- ONCOEMALOGIA 2

ELENA 09/B

D'AOSTA

MODALITA’ E TERMINI PER LA PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE
Ciascun candidato interessato al conferimento dell’incarico potrd presentare apposita domanda scaricabile dal portale
Intranet Asl Napoli 1 Centro.
11 candidato dovra compilare i moduli A, B e C, firmarli e scansionarli in un unico file PDF rinominato con il proprio nome
e cognome. Il file dovra includere anche tutti gli allegati richiesti nei moduli ed essere inviato esclusivamente tramite PEC
personale.
Non saranno presi in considerazione invii separati o effettuati con pit PEC. In caso di pitt invii, sara considerata valida
esclusivamente 1’istanza trasmessa per ultima.
11 file PDF unico deve contenere tutta la documentazione richiesta, precisamente:
e  Modulo A: Domanda di partecipazione, fotocopia del documento di riconoscimento, codice fiscale e
curriculum vitae in formato europeo.;
e Modulo B: Dichiarazione sostitutiva di certificazione e/o atto di notorieta (artt. 46 ¢ 47 DPR 445/2000);
e Modulo C: Dichiarazione sull’insussistenza di cause di incompatibilita e inconferibilita, compilata in ogni sua
parte.
La pec dovra essere inoltrata all” indirizzo: asinapolil centro@pec.aslnal centro.it recante il seguente oggetto: “Domanda di
partecipazione per il conferimento d’incarichi di insegnamento al Corso di Laurea triennale in Infermieristica della
Universitd degli Studi della Campania “Luigi Vanvitelli” A.A. 2025/2026 sede ASL Napoli 1 Centro” entro e non-oltre
n. 7 giorni dalla data di pubblicazione del presente bando.
Si precisa che, il Consiglio di Corso Di Laurea, cosi come precisato dal Protocollo d’Intesa tra la Regione Campania e
"Universita degli Studi della Campania “Luigi Vanvitelli” ai sensi della deliberazione di Giunta Regionale n. 86 del
28/02/2023 recante n. di Repertorio n. 13 del 30/03/2023 terra conto esclusivamente di quanto dichiarato nella suddetta
domanda.
La procedura di affidamento al personale dipendente delle strutture estemne presso le quali si svolge la formazione prevedera
la valutazione della documentazione presentata e quella comparativa delle domande sara effettuata dal predetto
Dipartimento dell’Universita degli Studi della Campania mediante una Comimissione appositamente nominata che opera
tenendo conto dei criteri descritti e previsti ¢ indicati dall’art. 4 del Protocollo d’Intesa Regione-Universita per i Corsi di
Laurea delle Professioni Sanitarie approvato con deliberazione di Giunta Regionale n. 86 del 28/02/2023 recante n. di
Repertorio n. 13 del 30/03/2023:
“La valutazione comparativa concerne:
1. congruenza del titolo di studio e dell’attivita esercitata con la disciplina per la quale ¢ stata presentata la domanda
di insegnamento;
2. eventuale pregressa esperienza didattica universitaria;
3. ititoli scientifici che documentano Iattivita di ricerca svolta
secondo la Scheda analitica di valutazione dei titoli posseduti dai candidati, nel rispetto dei criteri di valutazione fissati dal
Protocollo d’Intesa vigente, approvata dal Consiglio di Corso di Laurea dell’Universita degli Studi della Campania “Luigi
Vanvitelli” nell’adunanza del 12/06/2023.
La procedura si concludera con [’emissione del Decreto di approvazione degli atti relativi alla procedura di valutazione
comparativa del Direttore del Dipartimento di Scienze Mediche Traslazionali dell’Universitd degli Studi della Campania
“Luigi Vanvitelli” di cui I’Asl Napoli 1 Centro ne prendera atto con provvedimento ad /oc e approvera, anche, lo schema
tipo di lettera di incarico per il relativo conferimento.

Deliberazione del Direttore Generale

1l presente atto, in formato digitale e firmato elettronicamente, costituisce informazione primaria ed originale ai sensi dei combinati disposti degli artt.
23-ter, 24 ¢ 40 del D.Lgs. n. 82/2005. Eventuale riproduzione analogica, costituisce valore di copia semplice a scopo illustrativo
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AVVERTENZE TECNICHE SCANSIONE
la scansione di tutta la documentazione, contenuto in un unico file ¢ inviato con pec (posta eletironica certificata) personale,
deve essere inoltrata:

o informato PDF

e  in modalitd bianco e nero; se poco leggibile, anche scala di grigi o colori

e la dimensione massima del file non puo superare 20 MB

o il file PDF deve essere unico e completo della documentazione richiesta
La procedura informatica sara attiva a partire dal giorno 07/11/2025 e vetra automaticamente disattivata alle ore 23:59 del
giorno 14/11/2025. Qualora il termine per la presentazione delle domande cada in un giorno festivo, il termine & prorogato
al giormo successivo non festivo.
Il termine fissato per la presentazione delle domande e dei documenti & perentorio.
L’eventuale riserva di invio di documenti, successivo alla scadenza del bando, ¢ priva di effetti.
Il mancato rispetto dei termini sopra descritti determina ’esclusione dalla procedura.
Sara cura del candidato accertarsi dell’avvenuta ricezione e consegna della pec inviata,
1 requisiti di ammissione richiesti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la presentazione delle
domande d’ammissione. Il difetto anche di uno dei soli requisiti prescritti comporta la non ammissione all’avviso di
selezione.
Il possesso dei requisiti di cui sopra deve essere dichiarato nei modi e nei termini stabiliti dalla normativa vigente mediante
autocertificazione ai sensi del D.P.R. 445/2000 e s.m.i...
Non saranno prese in considerazione, con conseguente escluswne le domande carenti delle informazioni dettagliate
richieste e della documentazione da allegare.
L’ Amministrazione non assume, fin da ora, ogni responsabilitd per il mancato recapito di domande dipendenti da eventuali
disguidi del servizio di posta elettronica certificata, da inesatte indicazioni dell’indirizzo PEC dell’ Amministrazione da
parte del concorrente o da mancata o tardiva comunicazione del cambio di indirizzo della domanda, nonché da altri fatti
non imputabili a colpa dell’ Amministrazione.
E’ vietata ogni altra forma di presentazione o trasmissione, pertanto, eventuali domande pervenute con altre modalita, pur
entro 1 termini di scadenza degli avvisi, verranno escluse.
I docenti si impegneranno a garantire gli obiettivi formativi previsti dall’Ordinamento Didattico del Corso di Laurea in
Infermieristica dell’Universita degli Studi della Campania “Luigi Vanvitelli” nonché ad assicurare 1’applicazione delle
norme di disciplina previste dal Regolamento del Polo Didattico.
L’Azienda si riserva la facolta, per legittimi motivi, di modificare, sospendere o revocare in tutto o in parte il presente
avviso o riaprire e/o prorogare i termini di presentazione delle domande a suo insindacabile giudizio o in qualsiasi momento,
senza che gli aspiranti e/o i graduati possano sollevare eccezioni, diritti o pretese e senza I’obbligo di notifica ai singoli
concorrenti del relativo procedimento del relativo provvedimento,
Per quanto non esplicitamente previsto nel bando si fa riferimento alla normativa vigente.
Ai sensi dell'art. 13 del Regolamento generale sulla protezione dei dati personali (GDPR UE 2016/679), si informano i
candidati che il trattamento dei dati personali da essi forniti in sede di partecipazione alla selezione o comunque acquisiti a
tal fine dall’Azienda Sanitaria Locale Napoli 1 Centro ¢ finalizzato unicamente all'espletamento della procedura selettiva
ed avverra esclusivamente a cura delle persone
all’uopo preposte, con l'utilizzo di procedure anche informatizzate, nei modi e nei limiti necessari per perseguire le predette
finalita, anche in caso di eventuale comunicazione a terzi. Il conferimento di tali dati & necessario per verificare i requisiti
di partecipazione e il possesso di titoli e la loro mancata indicazione pud precludere tale verifica. Ai candidati sono
riconosciuti i diritti di cui agli artt. 15 e ss. del citato Regolamento UE (GDPR 2016/679), in particolare, il diritto di accedere
ai propri dati personali, di chiederne la rettifica, la cancellazione, la limitazione del trattamento, nonché di opporsi al loro
trattamento, rivolgendo le richieste all'Ufficio del Personale c/o U.O.C. Gestione Risorse Umane, con sede in Napoli, via
Comunale del Principe 13/C, 80145 Napoli. Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti
avvenga in violazione di quanto previsto dal Regolamento UE hanno il diritto di proporre reclamo al Garante, come previsto
dall'art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le opportune sedi giudiziarie (art. 79 del Regolamento). 11 Responsabile della
Protezione dei Dati (RPD/DPO) ¢ contattabile al seguente indirizzo: ASL Napoli 1 Centro - Responsabile della Protezione
dei dati personali, via Comunale del Principe 13, 80145 Napoli, email: rpd@aslnapolilcentro.it

Deliberazione del Direttare Generale

1l presente atto, in formato digitale e firmato elettronicamente, costituisce informazione primaria ed originale ai sensi dei combinati disposti degli artt.
23-ter, 24 e 40 del D.Lgs. 5. 82/2005. Eventuale riproduzione analogica, costituisce valore dl copia semplice a scopo illustrativo
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Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’UOC Formazione e Rapporti con 1’Universita, Piazza
Nazionale, 95 — 80145 Napoli Tel. 081/2544551- 081/2544513 - 081/2549286.

LILIANA
LODATO

. 30.10.2025
13:26:19
GMT+01:00

11 Direttore UOC
Formazione ¢ Rapporti con Universita

Dott.ssa Liliana Lodato
firmato digitalmente

11 Direttore Amministrativo 11 Direttore Sanitario
Avv. Amalia Carrara AMALIA Dr.ssa Maria Corvino
firmato digitalmente CARRARA firmato digitalmente
30.10.2025 Maria Carvino
14:24:45 \ 0.10.2025 15:47:08
, GMT+01:00 BN

II Direttore Generale

Gaetano Gubitosa
firmato digitalmente

GAETANO GUBITOSA

Deliberazione del Direttore Generale

1l presente atto, in formato digitale e firmato elettronicamente, costituisce informazione primaria ed originale ai sensi dei combinati disposti degli artt.
23-ter, 24 e 40 del D.Lgs. n. 82/2005. Eventuale riproduzione analogica, costituisce valore di copia semplice a scopo illustrativo
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MODULO A

Preg.mo Direttore Generale

Oggetto: Domanda di partecipazione per il conferimento di incarichi di insegnamento al Corso di Laurea
Triennale in Infermieristica della Universita degli Studi della Campania “Luigi Vanvitelli” - A.A. 2025/2026 -
Sedi esterne di formazione - ASL Napoli | Centro

Il/la sottoscritto/a

CHIEDE
di essere ammesso/a alla procedura valutativa, per titoli, diretta al conferimento di n. 1 incarico di
insegnamento in sede per il
Corso di Laurea in Infermieristica a.a. codice ssd
corso integrato (C.1.)
cfu ore a.s.

A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000,

consapevole che questa Amministrazione effettuera controlli, anche a campione, sulla veridicita delle dichiarazioni rese;
consapevole che qualora le dichiarazioni rese dovessero risultare, anche parzialmente, non conformi al vero, sara escluso
dalla procedura selettiva;

consapevole della decadenza dei benefici di cui all’art. 75 D.P.R. 445/2000 e delle conseguenze penali previste dall’art.
76 del medesimo D.P.R. per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci

DICHIARA

che i propri dati anagrafici sono i seguenti:

Cognome Nome Codice fiscale
nato/a a Prov. Il / /
cittadinanza, residente in

Prov. alla Via

n. Tel. Cell. email

- di essere in possesso di tutti i requisiti richiesti dal bando

- di essere dipendente della struttura Asl Napoli 1 Centro

- di essere iscritto all’Ordine Professionale dal

- di essere in possesso della Laurea Dtriennale ospecialistica/magistrale in

conseguita
presso
in data con votazione /____ovvero di titolo equipollente conseguito
Ppresso in data con votazione
- di essere in possesso di:
o Dottorato di ricerca in di durata
conseguito presso . in
data ovvero di titolo equipollente conseguito presso
in data con votazione
o Diploma di Specializzazione in di
durata conseguito presso
in data ovvero di titolo equipollente
COnSeguito presso in data con votazione

Deliberazione del Direttore Generale

1l presente atto, in formato digitale e firmato elettronicamente, costituisce informazione primaria ed originale ai sensi dei combinati disposti degli artt.
23-ter, 24 ¢ 40 del D.Lgs. n. 82/20035. Eventuale riproduzione analogica, costituisce valore di copia semplice a scopo illustrativo
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o Diploma di Master di__ livello in di durata
conseguito presso

in data ovvero di titolo equipollente conseguito presso
in data con

votazione

o Certificazione linguistica attestante la competenza della lingua inglese livello conseguito

presso in data

ovvero con votazione

o dei seguenti altri titoli

o Esperienza didattica universitaria (ultimi 5 anni accademici} :

(specificare tipologia di corso/insegnamento/ anno accademico di conferimento: specificare se I’incarico di insegnamento & nello stesso SSD oggetto
dell’incarico per il quale si presenta istanza e nello stesso CdL; se U'incarico di insegnamento & nello stesso SSD, ma per altri CCdLL; se Pincarico di
insegnamento & in SSD diversi)

- di possedere, ai fini della valutazione, le sottoelencate pubblicazioni scientifiche (research, article, review, capitoli e
monografie) su temi pertinenti al SSD oggetto di incarico su riviste indicizzate WOS, Pubmed,) Scopus (con indicazione
dei doi):

- di possedere le sottoelencate esperienze professionali (ultimi 5 anni accademici):
e  Coordinamento delle attivita teoriche e di tirocinio pertinente al CdL in Infermieristica a.a.
o  Figura specialistica aggiuntiva a.a._
o  Esperienza lavorativa presso azienda del SSN
- di essere informato, ai sensi e per gli effetti del D.Lgs. 196/2003 e del Regolamento UE 2016/679, che i dati personali
raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito della procedura per la quale la presente
dichiarazione viene resa ed autorizza il trattamento dei propri dati personali per defte finalita.
(Luogo e data) Firma

_ Allegare alla domanda:

- fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di validita
- fotocopia codice fiscale
~ curriculum vitae in formato europeo

Recapito cui indirizzare eventuali comunicazion: (indicare solo se diverso dalla residenza):
Presso i i
Citta prov. c.a.p. Via n.

Deliberazione del Divettore Generale

1l presente aito, in formato digitale e firmato eletronicamente, costituisce informazione primaria ed originale ai sensi dei combinati disposti degli artt.
23-ter, 24 ¢ 40 del D.Lgs, n. 82/2005. Eventuale riproduzione analogica, costituisce valore di copia semplice a scopo illustrativo
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MODULO B

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE E/O ATTO DI NOTORIETA®
(ARTT. 46,47 ¢ 75, 76 del D.P.R. n. 445 del 28/12/2000 )

La/ll sottoscritta/o nata/o a
il residente in
alla Via Cittadinanza
Cellulare mail
ai fini dell’affidamento dell'insegnamento di nel

Corso di Laurea in Infermieristica della Universita degli Studi della Campania “Luigi Vanvitelli”, A.A. 2025/2026, attivato
presso la Sede di formazione esterna ASL Napoli 1 Centro, ai sensi dell’art. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445
“Testo Unico delle disposizioni legislative ¢ regolamentari in materia di documentazione amministrativa”, consapevole della
decadenza dei benefici di cui all’art. 75 D.P.R. 445/2000 e delle conseguenze penali previste dall’art. 76 del medesimo D.P.R.
per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci

DICHIARA

di essere DIPENDENTE del Servizio Sanitario Nazionale presso la ASL Napoli 1 Centro (NON PERSONALE
CONVENZIONATO CON IL S.8.N.) dal con la qualifica di presso
1laU.0.C./P.O. /sttretto/Dxpartxmento
Dichiara, altresi, di essere informato ai sensi e per gli effem d1 cuial D. Lgs. 196/2003 GDPR 679/2016 che i dati personali
raccolti saranno trattati con strumenti cartacei e informatici esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la
presente dichiaraziore viene resa.

Luogo e data

Firma

Deliberazione del Diretiore Generale

il presente alto, in formuto digitale e firmato elettronicamente, costituisce informazione primaria ed originale ai sensi dei combinati disposti degli artt.
23-ter, 24 e 40 del D.Lgs. n. 82/2005. Eventuale riproduzione analogica, costituisce valore di copia semplice a scopo illustrativo
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MODELLO C

DICHIARAZIONE SULL’INSUSSISTENZA DELLE CAUSE DI INCONFERIBILITA E DI
INCOMPATIBILITA E ASSENZA DI CONFLITTO DI INTERESSE

Il sottoscritto nato/a il
prov. residente _ via
C.F./PI.

Visto 1’art. 53 del D. Lgs.165 del 2001 ¢ successive modifiche

Visto il D. Lgs. 39/2013

Visto il D. Lgs. 33/2013

Visto il D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62 recante il codice di comportamento dei dipendenti pubblici
Visto il Codice di comportamento dell’ ASL Napoli ! Centro approvato con delibera n. 1296/2014

Con riferimento all’attribuzione dell’incarico di presso

Consapevole delle sanzioni penali per le ipotesi delle dichiarazioni false ¢ mendaci rese ai sensi dell’art. 76 del DPR n.
445/2000, e revoca dell’incarico sotto la propria responsabilita

DICHIARA

[}

espressamente di accettare e rispettare le disposizioni contenute nel codice di comportamento dell’Asl Napoli 1

centro approvato con delibera 1296/2014 e nel codice di comportamento dei dipendenti pubblici;

d  dinon essere stato condannato, anche con sentenza non passata in giudicato, per reati previsti nel capo I del titolo
o II del libro del codice penale;

U di non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso una pubblica amministrazione a causa di
insufficiente rendimento o per produzione di documenti falsi o viziati da invaliditi non sanabile;

T che non sussistono situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi in relazione alle attivitd svolte dall’ ASL

Napoli 1 Centro;

di essere a conoscenza dell’obbligo di comunicare tempestivamente eventuali variazioni rispetto a quanto ad oggi

dichiarato ed a rendere nuova dichiarazione.

(8]

Trattamento dei dati personali:

1V/1a sottoscritto/a dichiara di essere stata informato/a, ai sensi dell’art.13 del Reg. UE 2016/679, circa le modalita di
trattamento dei propri dati personali e, in particolare, che tali dati saranno trattati, con strumenti cartacei e informatici,
esclusivamente per le finalitd d’interesse pubblico per le quali la presente dichiarazione viene resa.

Luogo e data
Firma

Deliberazione del Diretlore Generale

1l presente atto, in formato digitale e firmato elettronicaniente, costituisce informazione primaria ed originale ai sensi dei combinati disposti degli artt.
23-ter, 24 ¢ 40 del D.Lgs. n. 82/2005. Eventuale ri.eduzione anglagica, costituisce valore di copia semplice a scopo illustrativo



