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VERBALE DEL COMITATO DI INDIRIZZO CORSO DI LAUREA IN NURSING

In data 29 aprile 2025, alle ore 10:00, mediante collegamento telematico tramite la piattaforma
Microsoft Teams, si € riunito il Comitato di Indirizzo del Corso di Laurea in Nursing, regolarmente
convocato, con 'obiettivo di esaminare e discutere i suggerimenti formulati dal Presidio di Qualita
di Ateneo (PQA) relativi alle aree di miglioramento del Corso di Studi, nel’ambito del sistema di
Assicurazione della Qualita (AQ).

La riunione si inserisce nel quadro delle attivita di consultazione sistematica delle parti
interessate (stakeholder) e di monitoraggio continuo dell’'offerta formativa, in coerenza con il
modello AVA — Autovalutazione, Valutazione periodica e Accreditamento.

Componenti del Comitato

Componenti esterni (stakeholder del mondo professionale e dei servizi):

Dott.ssa Maria Vicario, rappresentante dell’Ordine Professionale;

Dott.ssa Maria Pia Masi, ManpowerGroup — Agenzia interinale;

Dott. Giovanni Leonardi, Mondo in Cammino (MIC) — Cooperativa sociale indipendente;
Dott.ssa Marina Tesorone, Direttore ASL NA1 — UOC Tutela della Salute della Donna, del
Bambino e dell’Adolescente.

Componenti interni:
e Prof.ssa Eva Lieto, Coordinatore del CdL in Nursing e Presidente del Comitato di
Indirizzo;
Prof. Gennaro Galizia;
Prof.ssa Filomena De Nigris;
Prof.ssa Lucia Ariemma,;
Prof.ssa Miriam Zacchia, Referente Dipartimentale per la Qualita della Didattica;
Dott.ssa Monica Napolitano, Coordinatore delle Attivita Professionalizzanti e di Tirocinio
del CdL in Nursing;
e Dott.ssa Maria Naddei, rappresentante dell’Ordine Professionale;
¢ Dott.ssa Ivana Orefice, personale PTA.

Rappresentanti degli studenti:
e Maria Della Marca;
e Marina Nunzia Garofalo;
¢ Kathleen Andres Balenbin.

Analisi dei rilievi del Presidio di Qualita
II Comitato, preso atto delle osservazioni e delle indicazioni fornite dal PQA, procede a una
discussione approfondita delle principali aree di miglioramento individuate, con particolare
riferimento a:

- qualita della didattica;

- efficacia delle attivita di tirocinio;

- aggiornamento e coerenza del percorso formativo rispetto alle esigenze del sistema

sanitario e del mercato del lavoro.

Delibere e Azioni correttive/migliorative
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A seguito della discussione, il Comitato delibera allunanimita I'adozione delle seguenti azioni
correttive e di miglioramento, finalizzate al rafforzamento della qualita complessiva del Corso di
Laurea:

1. Monitoraggio della qualita della didattica

Azione correttiva/migliorativa:

Rafforzamento del monitoraggio sistematico delle opinioni degli studenti, attraverso I'analisi
strutturata delle schede di valutazione della didattica e dei feedback raccolti in itinere.
L'obiettivo € quello di individuare tempestivamente criticita o punti di debolezza nel percorso
formativo e attivare interventi correttivi mirati.

Modalita di attuazione:

Ci si ripropone di effettuare un’analisi periodica dei risultati delle rilevazioni; si porra attenzione
a discutere degli esiti negli organi di AQ del CdS, condividendo le azioni di miglioramento con i
docenti.

2. Miglioramento della gestione e valutazione dei tirocini

Azione correttiva/migliorativa:

Implementazione di un monitoraggio piu frequente, strutturato e documentato delle attivita di
tirocinio, considerate elemento qualificante del Corso di Laurea.

Obiettivo & garantire la coerenza tra obiettivi formativi, competenze attese e attivita
professionalizzanti svolte dagli studenti.

Modalita di attuazione:

Somministrazione sistematica delle schede di valutazione del tirocinio a studenti e tutor;

Analisi dei risultati per I'individuazione di punti di forza e criticita;

Eventuale rimodulazione delle sedi o delle modalita di tirocinio.

3. Aggiornamento continuo del piano di studi

Azione correttiva/migliorativa:

Revisione e aggiornamento annuale del curriculum formativo, in raccordo con gli stakeholder
esterni.

Obiettivo AQ:

Mantenere il percorso formativo attuale, coerente e allineato alle evoluzioni del settore sanitario,
alle innovazioni tecnologiche e alle competenze richieste dal mercato del lavoro.

Modalita di attuazione:

Analisi dei fabbisogni formativi emergenti;

Consultazione periodica del Comitato di Indirizzo;

Proposte di aggiornamento da sottoporre agli organi competenti.

Conclusioni e follow-up

Il Comitato prende atto delle decisioni assunte e concorda sulla necessita di monitorare nel
tempo l'efficacia delle azioni correttive/migliorative, prevedendo una verifica dei risultati nelle
successive riunioni del Comitato di Indirizzo e nei processi di Riesame del Corso di Studi.

Non essendovi ulteriori argomenti all’ordine del giorno, la riunione si conclude alle ore 11:00.

Il Segretario Verbalizzante Il Presidente del Comitato
Dott. lvana Orefice Prof Eva Lieto
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